
2024 年度_労働者派遣法に基づくマージン率の公開 

 

労働者派遣事業の適正な運営の確保および派遣労働者の保護等に関する法律第 23条第 5

項の規定により、下記情報を公開します。 

 

派遣労働者数 44 名（2025 年 6月 1日付） 

派遣先事業所数 33 事業所 

派遣料金平均額 33,297 円（1日 8時間平均） 

派遣労働者の賃金平均額 20,102 円（1日 8時間平均） 

マージン率（※） 39.6% 

教育訓練に関する事項 別紙(1)参照 

福利厚生に関する事項 ・各種社会保険加入 

・年次有給休暇 

・夏季休暇 

・年末年始休暇 

・定期健康診断 

等 

派遣労働者の待遇の決定

に係る労使協定の締結の

有無 

・労使協定を締結している 

 有効期間終期：2026 年 3 月 31 日 

・協定労働者の範囲 

 当社従業員のうち派遣労働者として業務に従事する者 

キャリア・コンサルティ

ング相談窓口の連絡先 

相談窓口：経営管理本部 

電話番号：03-6824-4080 

（※）マージン率に含まれるもの 

・社会保険料：労災保険、雇用保険、厚生年金保険、健康保険などの保険料 

・福利厚生費：派遣社員が取得する有給休暇、特別休暇に充当した費用、健康診断費用 

・教育研修費：キャリアアップ教育訓練費用 

・事業運営費：管理・事務・営業担当者の人件費、オフィス賃料、求人広告費、通信費等 

・営業利益 

 

 

 

 

         事業所名：株式会社 Freeeks 

         許可番号：派 13-316533 



（別紙1）

訓練の内容等

  訓練の方法の別

1 計画的なOJT
2 OFF-JT
3 OJT
（計画的なもの以外）

 訓練の実施主体の別

1 事業主
2 派遣先
3 訓練期間
4 その他

  訓練費負担の別

1 無償
（実費負担なし）
2 無償
（実費負担あり）
3 有償

  賃金支給の別

1 有給
（無給部分なし）
2 有給
（無給部分あり）
3 無給

イ 入職時等基礎的訓練

ケースで学ぶコンプライアンス 個人情報取り扱い注意 2 1 1 1

ケースで学ぶコンプライアンス 情報セキュリティ 2 1 1 1

ケースで学ぶコンプライアンス パワーハラスメント講座 2 1 1 1

ケースで学ぶコンプライアンス セクシュアルハラスメント講座 2 1 1 1

ヒューマンスキル「推測力問題認識力」 2 1 1 1

事例で学ぶビジネスマナー講座「仕事のルールと基本、ビジネス会話」 2 1 1 1

テレワーク時の情報漏洩を防ぐための情報セキュリティ対策講座 2 1 1 1

ロ 職能別訓練

ゼロから学ぶDX入門 2 1 1 1

ゼロから学ぶAI入門 2 1 1 1

ゼロから学ぶデータサイエンス入門 2 1 1 1

ゼロから学ぶ5G入門 2 1 1 1

ゼロから学ぶブロックチェーン入門 2 1 1 1

ゼロから学ぶIot入門 2 1 1 1

サーバ・ネットワーク技術者研修 基礎編Ⅰ 2 1 1 1

サーバ・ネットワーク技術者研修 基礎編Ⅱ 2 1 1 1

サーバ・ネットワーク技術者研修 基礎編Ⅲ 2 1 1 1

サーバ・ネットワーク技術者研修 基礎編Ⅳ 2 1 1 1

ハ 職種転換訓練

ニ 階層別訓練

あした実践したくなる!チームワーク講座 2 1 1 1

事例で学ぶクレーム応対講座 2 1 1 1

タイムマネジメント講座 2 1 1 1

仕事の意思疎通を楽にする!アサーティブコミュニケーション講座 2 1 1 1

タイプで学ぶリーダーシップ発揮講座 2 1 1 1

仕事が面白い程上手くいく実践ロジカルシンキング講座 2 1 1 1

ヒューマンスキル「自責と他責」 2 1 1 1

あした実践したくなる部下指導マネジメント講座 2 1 1 1

あした実践したくなるコーチング講座 2 1 1 1

ホ その他の教育訓練

【キャリアアップに資する教育訓練】


